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LEI 924/2014

“Cria Cargo efetivo no Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal de que trata a
Lei Municipal n°® 839/2010 e d& outras providéncias.”

A Céamara Municipal de Pratinha, por seus representantes aprovou e eu Prefeito em seu nome sanciono
a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica criado no Quadro de Pessoal efetivo do Municipio de Pratinha, anexo | da Lei n°
839/2010, 6 (Seis) cargos de Enfermeira, com Carga Horaria de 40 Horas Semanais e vencimento
correspondente ao Nivel X da Tabela de Cargos e Vencimentos anexo a esta norma legal.

Paragrafo Unico — Compete, ao enfermeiro as seguintes atribuicdes:

a) direcdo do 6rgdo de enfermagem integrante da estrutura basica da instituicdo de salde, publica e
privada, e chefia de servico e de unidade de enfermagem;

b) organizacdo e direcdo dos servigos de enfermagem e de suas atividades técnicas e auxiliares nas
empresas prestadoras desses servicos;

c) planejamento, organizacdo, coordenagdo, execucdo e avaliacdo dos servicos da assisténcia de
enfermagem;

d) consultoria, auditoria e emissdo de parecer sobre matéria de enfermagem;

e) consulta de enfermagem;

f) prescricdo da assisténcia de enfermagem;

g) cuidados diretos de enfermagem a pacientes graves com risco de vida;

h) cuidados de enfermagem de maior complexidade técnica e que exijam conhecimentos de base
cientifica e capacidade de tomar decisfes imediatas.

Como integrante da equipe de saude:

a) participagdo no planejamento, execucdo e avaliacdo da programacao de salde;

b) participacdo na elaboracéo, execucéo e avaliagdo dos planos assistenciais de salde;

c) prescricdo de medicamentos estabelecidos em programas de salde publica e em rotina aprovada
pela instituicdo de salde;

d) participacdo em projetos de construcdo ou reforma de unidades de internacao;

e) prevencdo e controle sistemético da infeccdo hospitalar e de doengas transmissiveis em geral;

f) prevencédo e controle sistematico de danos que possam ser causados a clientela durante a assisténcia
de enfermagem;

g) assisténcia de enfermagem a gestante, parturiente e puérpera, assisténcia ao parto normal,
identificacdo das distocias obstétricas e tomada de providéncias até a chegada do médico;

h) acompanhamento da evolucéo e do trabalho de parto;

i) realizacdo de episiotomia e episiorrafia e aplicacdo de anestesia local, quando necesséria.

J) execucdo do parto sem distocia;

I) educacdo visando a melhoria de satde da populagéo.

Art. 2° O cargo efetivo de Enfermeira, devera ser preenchido por meio de concurso publico de provas e
provas e titulos e o concorrente ter concluido o Ensino Superior e estar devidamente inscrito no
Conselho da Categoria.

Art. 3° Poderéa ser concedida gratificacdo de funcdo, mediante decreto, de até 20% para a enfermeira
que assumir a responsabilidade técnica por unidade de salude e até 30% para enfermeira integrante da
ESF- Equipe de Satde da Familia, admitida a acumulagdo de funcéo.
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Art. 4° - As despesas decorrentes desta lei correrdo por conta de dotacGes proprias do orcamento
vigente.

Art. 5° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao.
Pratinha, 11 de Agosto de 2014.

José Joaquim Pereira
Prefeito Municipal

Esta lei foi publicada no &trio da prefeitura em 11/08/2014.
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